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¿Qué es la pertinencia?
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Sistema Nacional de Competencias 

La pertinencia se ha venido estudiando
desde diferentes enfoques, entre ellos,
destaca el enfoque político, economista,
social e integral; sin embargo, sigue
permeando la idea de que las
Instituciones Educativas en un su papel
de agente transformador del cambio
social, cuenten con programas
educativos de calidad que respondan
satisfactoriamente a las expectativas de
los estudiantes, sociedad y mercado
laboral.



¿Qué es la pertinencia?
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Sistema Nacional de Competencias 

Las nuevas tendencias y políticas
públicas que dictan los organismos
mundiales han generado una
transformación en el área curricular y
organizacional de las Instituciones
Educativas, una de las tendencias que ha
cobrado fuerte impacto en los últimos
años ha sido el tema de la certificación.



Es la operación que asegura las
competencias y las habilidades de un
individuo en relación con una norma
formalizada.

En la mayoría de los casos, agregar una
certificación al currículo ha permitido
en las siguientes áreas:

Productividad: Ser un 90 % más
productivos y casi un 60 % más
eficientes.

Competitividad: Desarrollo
profesional y actualización
continua.

Empleabilidad: La certificación,
entrenamiento y experiencia son los
principales requerimientos para
adquirir un empleo.

Importancia de las certificaciones; 
desde la mirada del mercado laboral
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¿Qué solicita actualmente el 
mercado laboral?

El mercado laboral cada día demanda
ciertos retos y exigencias, los
cuales deben ser atendidos de manera
pertinente por los profesionistas,
por mencionar algunos se necesita:

Herramientas 
tecnológicas 

Idiomas 

Especialización 

Capacidad de 
liderazgo, de 

gestión y trabajo 
en equipo  
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Requerimiento: herramientas 
tecnológicas 

23%

16%

16%
15%

14%

16%

Principales temas de 
certificación

Lenguajes de
programación

Redes y
comunicacione
s
Bases de
datos

Sistemas
operativos

Artes
gráficas

El mercado laboral considera como
requisito las herramientas
tecnológicas, por lo que la
certificación es de suma
importancia para avalar que
existen las competencias y
habilidades desarrolladas.

De acuerdo al estudio realizado
por Secretaría de Economía, los
principales temas que demanda el
mercado laboral, son los
siguientes:
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Programa de Certificaciones en TI 


	�Pertinencia social de las certificaciones ante los retos y desafíos del mercado laboral����Septiembre, 2018��
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7

