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Consejo Nacional de Normalizacion Certificacion de Competencias Laborales

El Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de
Competencias Laborales (CONOCER) es una entidad
paraestatal sectorizada en la Secretaria de Educacién
Publica, con un 6rgano de gobierno tripartita con
representantes de los trabajadores, los empresarios y el
gobierno

Misidn

Desarrollar el potencial productivo del capital humano
para la competitividad de México, a través de un Sistema
Nacional de Competencias.

Vision

Ser reconocida como la Entidad Publica del Gobierno
Federal Mexicano rectora y promotora de |la
normalizacién y certificacién de las competencias
laborales de Ilas personas, que contribuye al
fortalecimiento de la competitividad y productividad
nacional.

Sistema Nacional de Competencias
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Sistema Nacional de Competencias

Proceso de Formacién
informal o formal basada en
normas de competencias
paray en el trabajo en
contextos empresariales,
laborales, educativos y
gubernamentales.

+ Proceso de Normalizacién a
través de Comités de
Gestion por Competencias
(CGC): Estandares de
Competencias (EC),
Instrumento de Evaluacién
de Competencias (IEC).

* Proceso de Certificacion
de competencias:
Verificacién de evidencias.
Auditorias a Prestadores
de Servicios.

Emision de certificados

* Proceso de Evaluacién a
través de Prestadores de
Servicios (PS): Centros de
Evaluacién (CE), Evaluadores
Independientes (El) y
Entidades de Certificacion y
Evaluacién (ECE).
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Comités de Gestion por Competencias (SNC)

Numero y Distribucion de Comités
de Gestion por Competencias
Marzo 2024
211

Comités de Gestion
398 por Competencias
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SECTOR PRODUCTIVO SECTOR GOBIERNO SECTOR EDUCATIVO SECTOR SOCIAL
Automotriz Energia Renovable y Eficiencia Energética  Instituto Latinoamericano de la Para la Igualdad de Género
Turismo SCT Ci i i6 iva (ILCE) i ia Social DIF
Restaurantero Secretaria de la Defensa Nacional Formacién para el Trabajo Atencion de Asuntos Indigenas
Construccién Secretaria de Marina CONALEP Geriatria
Aeroespacial Secretaria del Trabajo y Prevision Social INEA Servicios de Bomberos, Rescate, y Atencién
Logistica Proteccion Federal de Emergencias
Tecnologias de la informacién  Seguridad y Proteccion Ciudadana SECTOR ARTE Y CULTURA
Sector Rural Movilidad de Vehiculos Particulares FONART
Comercio exterior de la CDMX Saberes de Pueblos Originarios

Sector Hidrico
Transporte
Sector Financiero
PEMEX

Numero de Estandares de Competencias por Sector

de la Industria Filmica y Audiovisual

566 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos

274 Actividades Legislativas, Gubernamentales, de Imparticién de Justicia y de Organismos Internacionales y Extraterritoriales

133 Servicios Educativos

128 Otros Servicios Excepto Actividades Gubernamentales

101 Transportes, Correos y Almacenamiento

84 Servicios de Salud y de Asistencia Social

84 Industrias Manufactureras

66 Construccion

59 Servicios de Apoyo a los Negocios y Manejo de Residuos, y Servicios de Remediacién

38 Servicios de Alojamiento Temporal y de Preparacién de Alimentos y Bebidas

36 Comercio al por Menor

33  Informacién en Medios Masivos

32 Generacién, Transmisién, Distribucién y Comercializacién de Energia Eléctrica, Suministro de Agua y de Gas Natural por
Ductos al Consumidor Final

22 Agricultura, Cria y Explotacién de Animales, Aprovechamiento Forestal, Pesca y Caza

22 Servicios Inmobiliarios y de Alquiler de Bienes Muebles e Intangibles

19 Mineria

18 Servicios Financieros y de Seguros

15 Servicios de Esparcimiento Culturales y Deportivos, y Otros Servicios Recreativos

13  Comercio al por Mayor

1  Corporativos

TOTAL 1744

Formacion y Capacitacion

Prestadores de Servicios del Sistema Nacional
268 de Competencias acreditados.

Marzo 2024

Total: 637
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SECTOR SECTOR SECTOR SECTOR SECTOR
EMPRESARIAL LABORAL EDUCATIVO EDUCATIVO GOBIERNO
PRIVADO PUBLICO

Educacién Privada
de Personal y (AMECAP) Instituto ico y de Estudio: iores de
Universidad del Valle de México, S.C.

Sector Empresarial
Mexicana de C;

Camara Mexicana de la Industria de la Construccién (CMIC)
‘Camara Mexicano Alemana de Comercio e Industria (CAMEXA)
MANPOWER, S.A. de C.V.

6n Mexicana de i iliarios (AMPI1)
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente Capacitacién Humanidad y Servicio a la Salud, S.C.

Instituto Latinoamericano de la Comunicacién Educativa
Educacién Superior Marista, A.C.

Universidad la Salle Nezahualcéyotl, A.C.

del Sector Hidrocarburos Universidad del Valle de Atemajac

Entrenamiento Informético Avanzado S.A. de C.V.

Laboral

Sector Educativo Publico cRoC

CONALEP Instituto de C: itacion, C itivi y Laborales para el Estado
de Sonora

Direccién General de Centros de Formacion para el Trabajo
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Puebla Centro de Educacién y Capacitacién para los Trabajadores
Universidad Tecnolégica de Tijuana Centro Educativo Alfredo Santos

Universidad Tecnolgica Fidel Veldzquez Federacién de Trabajadores del Estado de Quintana Roo

Sector Gobierno

INCA Rural

SNDIF

Coord. del Sistema de Desarrollo Policial/Guardia Nacional

Piezas clave del Sistema Nacional
de Competencias (SNC)

2. Instrumentos de
transferencia de
conocimiento al
mercado laboral y de
vinculacién con el
sector educativo

1. Comités Sectoriales
de gestion por

3. Estructura
Nacional de Evaluacion
y Certificacion

competencias

Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales

Certificacion

Total de certiticados emitidos
Marzo 2024
(cantidades expresadas en miles)
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Comparativo anual de
Personas Certificadas

Crecimiento
3,391,751

Marzo 2024

Marzo 2023
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C. P. 03900, Ciudad de México. Tel. (55) 22820200
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